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Praambel

Als katholischer Trager von Kindertageseinrichtungen ist die Grundlage
unseres Handelns der ,Auftrag Jesu Christi, der Welt das Leben in Fulle zu
bringen; vgl. ,Rahmenleitbild flir katholische Kindertageseinrichtungen im
Bistum Trier*. [Das ,Rahmenleitbild flr katholische Kindertagesein-
richtungen“ liegt im Entwurf vor; Stand Marz 2006]. Kindern und ihren
Familien den Lebensentwurf Jesu Christi als hilfreiche und lebenswerte
Orientierung fur ihr eigenes Leben nahe zu bringen und die Kirche als
tragfahige Gemeinschaft vorzustellen, ist der erweiterte Auftrag fur uns als
katholische Einrichtung.

Die gemeinnutzige Tragergesellschaft katholische Kindertagesein-
richtungen im Raum Trier mbH (KiTa gGmbH Trier) ist ein anerkannter freier
Trager der Jugendhilfe; d.h. wir unterstitzen die Jugendamter bei der
Verwirklichung des gesetzlichen Auftrages: Erziehung, Bildung und
Betreuung von Kindern in unseren Kindertageseinrichtungen als
familienerganzende Einrichtungen mit dem Ziel, die Entwicklung der Kinder
zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Menschen zu fordern
(vgl. Kindertagesstattengesetz fur Rheinland-Pfalz).

Das Leitbild der KiTa gGmbH Trier basiert auf dem ,Rahmenleitbild far
katholische Kindertageseinrichtungen im Bistum Trier“. Somit ist es die
Basis flr die Arbeit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der KiTa gGmbH
Trier.

Unser Leitbild soll und muss sich in der Praxis bewahren. Es muss in der
taglichen Arbeit - mit den Kindern, den Eltern, den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, den Kolleginnen und Kollegen, den Kooperationspartnern, mit
den Menschen, denen wir begegnen - sichtbar und gelebt werden. Ebenso
bildet es die Basis fur die in unseren Kindertageseinrichtungen
entwickelten Leitbilder.

Miteinander das (Arbeits-)Leben gestalten und darin den Glauben leben,
das ist der Ausgangspunkt flur unser Leitbild. Deshalb haben wir als
,Uberschrift“ unseres Leitbildes eine Stelle aus dem Johannesevangelium
gewahlt:

Unser Leitgedanke

~Wenn die Hand,
die wir halten,
uns selber halt,

...dann hat Gott unter uns
schon sein Haus gebaut...“

Die Annahme eines jeden Menschen, im Besonderen jedes Kindes in seiner
Einzigartigkeit ist Grundlage unseres taglichen Miteinanders.

Wir erleben die Beziehung zu Kindern, Eltern und Kolleginnen als ein Geben
und Nehmen.

Die Hand, die wir reichen um Unterstitzung zu geben, tragt oft genug auch
uns und schenkt uns Kraft und Stéarke.

Die Kinderhand, die wir halten, um das Kind zu begleiten, zu schitzen und
behutsam zu flhren — sie halt uns, wenn das Kind uns vertraut.

Die Elternhand, die wir halten, um die Eltern willkommen zu heien, lhnen
Dank flr ihr Vertrauen auszusprechen und um sie beim Abschied zu
beruhigen — sie wird uns wieder gereicht, wenn wir ihre Hilfe bendtigen.

So ist es auch mit der Hand, die uns von unserem Trager, von den Ver-
tretern der Gemeinde, der Pfarrgemeinde, des Elternausschusses und des
Fordervereins, von vielen anderen Kooperationspartnern gereicht wird — wir
brauchen einander und helfen einander.

Wir sehen uns auf einem gemeinsamen Weg, bei dem jede Hand halt und
fuhrt. Wir sind sicher, dass Gottes Hand in all diesen Situationen sichtbar
wird.
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Katholische Kindertageseinrichtungen im
Bistum  Trier werden durch ihre
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gepragt

9.
Leitbild der , 7 KiTa gGmbH

KiTa gGmbH Trier

Unser Potential sind unsere qualifizierten
und motivierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

DIE ANNAHME EINES JEDEN MITARBEITERS
IN SEINER INDIVIDUALITAT PRAGT UNSERE

ZUSAMMENARBEIT

In unserem Team arbeiten wir wertschatzend, vertrauensvoll und

offen.

Dazu gehoren flr uns die kritische Auseinandersetzung mit unserer
Arbeit und das Aufern von Lob und konstruktiver Kritik.

Wir nutzen unsere vielfaltigen Fahigkeiten, setzen sie kooperativ ein

und lernen voneinander.

Die beiden Jinger horten, was Johannes sagte, und
folgten Jesus. Jesus aber wandte sich um, und als er sah,
dass sie ihm folgten, fragte er sie: Was wollt ihr? Sie
sagten zu ihm: Rabbi - das heiit Ubersetzt: Meister -, wo
wohnst du? Er antwortete: Kommt und seht! Da gingen
sie mit und sahen, wo er wohnte, und blieben jenen Tag
bei ihm.“

Joh 1,37-39
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Katholische Kindertageseinrichtungen im
Bistum Trier stellen das Kind in die Mitte

JEDES KIND
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Leitbild der
KiTa gGmbH Trier

Das Wohl der Kinder ist Orientierung fir
unser Handeln

IST EINMALIG UND UNERSETZLICH

Wir nehmen das Kind als eigenstandige Personlichkeit an und

schatzen es wert.

Wir begleiten und fordern es in seiner individuellen Entwicklung.

Eine liebevolle Beziehung ist die Basis kindlichen Lernens.

Wir sind ein verlasslicher Partner des Kindes und gestalten
gemeinsam unsere Lern- und Lebensraume.
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Katholische Kindertageseinrichtungen im
Bistum Trier verbinden Leben und Glauben

Leitbild der
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Ein lebendiger Glaube ist tragendes
Element und Ziel unseres Tuns

VERTRAUENSVOLLE BEZIEHUNGEN
SIND BASIS UNSERES HANDELNS UND MACHEN
LEBENDIGEN GLAUBEN ERFAHRBAR

Jesu Leben ist fur uns Orientierung im taglichen Tun.

Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort, indem wir unser Miteinander und

Flreinander aktiv gestalten.

Wir lassen Glaubensfragen zu und suchen gemeinsam nach

Antworten.

In der Pflege christlicher Traditionen wird fur uns die Gottesbeziehung

sichtbar und spurbar.



