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Priambel

Das Leitbild der katholischen KiTa gGmbH Trier steht in enger Verzahnung zum
Rahmenleitbild fiir katholische Kindertageseinrichtungen im Bistum Trier:

Es definiert uns als katholischen Trdger von Kindertagesstatten und lenkt gleich-
zeitig den Blick auf jede einzelne unserer Einrichtungen als Teil eines Netzwerks.
Es beschreibt das Miteinander und die tragenden Grundlagen dieses Netzwerks, die
unsere Einrichtungen bei der Umsetzung des Rahmenleitbildes unterstiitzen.

Dabei leitet uns ein Text aus dem Johannesevangelium (1, 37-39):

Die beiden Junger horten, was er sagte, und folgten Jesus.
Jesus aber wandte sich um, und als er sah,

dass sie ihm folgten, sagte er zu ihnen: Was sucht ihr?
Sie sagten zu ihm: Rabbi - das heiBt Ubersetzt:

Meister -, wo wohnst du?

Er sagte zu ihnen: Kommt und seht!

Da kamen sie mit und sahen, wo er wohnte,

und blieben jenen Tag bei ihm.

Jesus ladt die Jiinger ein, zu sehen wie er wohnt. Damit zeigt er, wie er lebt und wer
er ist. Er beschreibt es nicht, sondern die Jiinger diirfen kommen und sehen, d.h.
selbst sehen und erleben. Daraus erwéchst ihr Glaube.

Wir schaffen Rdume und Gelegenheiten, der Verbindung von Leben und Glauben
nachzuspiiren. Damit laden wir Menschen ein, Unterschiede und Gemeinsamkeiten
zu teilen und das Wirken Jesu Christi zu entdecken.

Auf diese Weise gelingt es uns, unseren gesetzlichen Auftrag ,Erziehung, Bildung
und Betreuung von Kindern als eigenverantwortliche und gemeinschaftsfahige
Persdnlichkeit" mit unserem kirchlichen Auftrag ,allen Menschen die Frohe Bot-
schaft Jesu Christi von der unbedingten Liebe Gottes zu allen Menschen in Wort
und Tat zu verkiinden" zu verbinden.

Wir schaffen Riume

und Gelegenheiten, der
Verbindung von Leben und
Glauben nachzuspiiren.




Unser Auftrag

beraten
diskutieren
verantworten

Als katholischer Betriebstrager von Kindertagesstatten verantworten wir die Er-
fullung des gesetzlichen Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrags sowie
die religionspdadagogische und pastorale Arbeit in unseren Einrichtungen. Ebenso
verantworten wir die personellen und finanziellen Ressourcen im Sinne der Nach-
haltigkeit.

Dabei ist das ,Rahmenleitbild flr katholische Kindertageseinrichtungen im Bistum
Trier" flir uns handlungsleitend auf allen Ebenen. Gesamtverantwortlich steuern wir
dessen Umsetzung und sichern damit die Weiterentwicklung und Qualitatssiche-
rung innerhalb unseres gesamten Unternehmens.

Aktuelle gesellschaftliche Entwicklungen und sich @ndernde Rahmenbedingungen
behalten wir im Blick und diskutieren und beraten sie intern. Mit unseren kirch-
lichen und 6ffentlichen Partnern sind wir dariiber im kontinuierlichen Austausch,
um bedarfs- und qualitatsorientiert zu agieren.

Wir sind davon tiberzeugt, dass jeder Mensch einzigartig von Gott geschaffen wur-
de und ihm deshalb Respekt und Anerkennung zusteht.

Jeder Mensch hat Fahigkeiten und Stédrken, kann sich entscheiden, wie er handelt
und verantwortet sein Tun. Jeder Mensch hat Schwéchen und begeht Fehler; diese
gilt es anzunehmen und zu lernen, damit umzugehen.

Was

uns tragt

Leistungsbereitschaft & Barmherzigkeit
Achtsamkeit & Professionalitdit
Wertschitzung & Verantwortung

In unserer Dienstgemeinschaft darf und muss beides gelebt werden: Sie ist ge-
pragt durch gegenseitige Wertschatzung und Verantwortung, durch Vertrauen und
Loyalitdt, durch Achtsamkeit und Professionalitat, durch Leistungsbereitschaft und
Barmherzigkeit. Dieses Miteinander hat Jesus Christus mit seinem Leben und seiner
Botschaft vom Reich Gottes gezeigt. Darauf griindet unsere Gemeinschaft.

Wir vertrauen darauf, dass auf dieser Grundlage jeder Mensch sein Leben in ein-
zigartiger Weise verwirklichen kann - mit Blick auf und zum Wohl aller Menschen.




So handeln wir

Wir fordern Menschen heraus, ihre Charismen und Talente zu entdecken, einzu-
setzen und weiterzuentwickeln. Personalfiihrung bedeutet fiir uns auch Personal-
fursorge, indem wir die unterschiedlichen Lebensbeziige und konkreten Anliegen
unserer Mitarbeitenden berlicksichtigen. Dies geschieht in einem wertschatzenden
Dialog mit unserem Gegeniber.

Wir verstehen uns als lernende Organisation. Unsere gelebte Dienstgemeinschaft
findet konstruktive und verantwortungsbewusste Antworten auf die uns begeg-

nenden Herausforderungen. Dadurch entwickeln wir uns weiter.

Wir treten bewusst und explizit fir Chancengleichheit, Bildungsgerechtigkeit und

Unsere Vision

Teilhabe von Kindern und Familien in den unterschiedlichen Sozialrdumen ein. Auf
diese Weise tragt unser Handeln dazu bei, Gottes Wirken in der Welt erfahrbar zu

Wir fordern Menschen auf,
ihre Charismen und
Talente zu entdecken.

machen.

Nachhaltigkeit

Dienstgemeinschaft

Verantwortung

Partizipation, Ubernahme von Verantwortung, gegenseitiges Vertrauen und Trans-
parenz sowie Arbeiten in vernetzten Beziigen bilden die Grundlagen unseres Han-

delrs Vertrauen

Wir setzen uns politisch ein, nutzen unsere Gestaltungsspielrdume, handeln K 1 n d e r
I6sungsorientiert und tberprifen die langfristige Wirksamkeit unserer MaBBnahmen. Vie lfa [ t

Miteinander
glauben YTy Respekt

lernen

Familien
Teilhabe

Durch unseren verantwortungsvollen und nachhaltigen Einsatz von Ressourcen
tragen wir zur Bewahrung der Schépfung bei.
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