
Unser Leitsatz „Mitarbeiter“… 
 
 

 
 
 
Wir, als Team, als pädagogische Mitarbeiterinnen der kath. Kita St. Jakobus 
leben und arbeiten mit einem Herzen,… das fühlt, das denkt,  
spricht und handelt. 
Unser Potential sind unsere qualifizierten und motivierten Mitarbeiter!  
                                                                         (Leitbild Kath. Kita gGmbH,  S.6) 
Neben unseren fundierten, pädagogischen Fachkenntnissen sind unsere Stärken: 
 

 Nachhaltigkeit in unserer Arbeit 
 Einfühlungsvermögen in und für die jeweilige Situation und Familie 
 Beherztes und individuelles Handeln 
 Vielfältigkeit an unterschiedlichen Begabungen und Ressourcen 
 Fachliche und persönliche Weiterentwicklung 
 Intensive fachliche Begleitung und Beratung von Familien in Erziehungs-  

und Lebensfragen 
 Weitergabe von Kenntnissen an Menschen, die am Berufsanfang stehen 
 Austausch und Zusammenarbeit mit verschiedenen Institutionen 
 Zeit und Raum lassen zum Innehalten 

 

Wir, als Team, sind miteinander verbunden, stärken und halten uns gegenseitig, 
unterstützen und ergänzen uns in fachlicher und menschlicher Weiterentwicklung! 
 
 
 
 

 
 
 


